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مقدمة:
يفــرض التغيــر الاقتصــادي والتقنــي علــى المؤسســات التربويــة الاعتنــاء بإكســاب الطــاب معــارف ومهــارات تتــاءم 
مــع احتياجــات ســوق العمــل ومتطلبــات العصــر، وتســهم فــي إعدادهــم لــأدوار الإيجابيــة الفاعلة فــي مجتمعاتهم، 
ويتطلــب ذلــك التغييــر فــي وظائــف المدرســة، وفــي دور المعلــم الــذي لــم يعــد قاصــرًا علــى تلقيــن المعلومــات 
والمعــارف لطابــه، أو تغطيــة محتــوى المنهــج فــي مــدة زمنيــة محــددة، بــل امتــد ليشــمل مســاعدتهم علــى 
التعلــم، والقيــام بــدور فاعــل فــي تهيئــة الطــاب للحيــاة، والقيــام بأدوارهــم الذاتيــة والأســرية والمجتمعيــة بمــا 

يتطلبــه ذلــك مــن معــارف واتجاهــات ومهــارات.

 وأدى التطــور فــي وظيفــة المدرســة وأدوار المعلــم إلــى ارتفــاع مســتوى التأهيــل المطلــوب مــن المعلــم والنمــو 
المهنــي لــه؛ لــذا فقــد ســعت وزارة التربيــة والتعليــم -ممثلــة فــي مشــروع الملــك عبــد اللــه لتطويــر التعليــم العــام-
إلــى اســتقطاب أكفــأ المتقدميــن مــن خريجــي الجامعــات لانخــراط فــي مهنــة التدريــس، وطــورت لهــذا الغــرض 
معاييــر مهنيــة جديــدة لتحديــد مــا يفتــرض أن يتمكــن منــه المعلــم المبتــدئ ليكــون قــادرًا علــى تدريــس تخصصــه فــي 

مراحــل التعليــم العــام بــكل كفايــة واقتــدار.

 خطوات العمل:
تم العمل في هذا المشروع وفق الخطوات الآتية:

التخطيط والإعداد للعمل، وشمل ذلك ما يلي:  .1  

أ .  إعداد الإطار العام للمعايير.   

ب .  إعداد الخطة التنفيذية للمشروع.   

ج.  إعداد النماذج، ومواصفات فرق العمل في المشروع.   

تشكيل فرق العمل، ويتضمن فريق العمل في كل تخصص ما يلي:   . 2  

أ .  مختص علمي في مجال المادة بدرجة دكتوراة.   

ب .   مختص تربوي في مجال المادة( مناهج وطرق تدريس المادة(  بدرجة دكتوراة.   

ج. مشرف تربوي مختص في مجال المادة.   

قام أعضاء الفريق بمراجعة مكثفة لعدد من المعايير والتجارب العالمية في مجال رعاية الموهوبين. 

إعــداد النمــوذج الأولــي، فقــد قــام الفريــق بإعــداد نمــوذج للعمــل للتأكــد مــن ماءمتــه للمواصفــات والمعاييــر 
المطلوبــة، إعــداد مســودة المعاييــر: بعــد إقــرار النمــاذج قــام الفريــق بإعــداد مســودة المعاييــر فــي ضــوء المراجعــة 

الســابقة للتجــارب الرائــدة علــى مســتوى العالــم فــي هــذا المجــال. 
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خطوات العمل في المشروع

منهجية إعداد المعايير
1.  طــورت المعاييــر المهنيــة لمعلمــي الموهوبيــن وفقًــا لأحــدث المعاييــر والممارســات والبرامــج المعتمــدة فــي 
الجمعيــات العلميــة المتخصصــة، وكذلــك فــي الجامعــات العالميــة التــي تقــدم برامــج فــي مجــال تعليــم الموهوبيــن؛ 
وبُنيــت علــى أســاس عــدد مــن الكفايــات الأساســية والضروريــة للمعلــم المتخصــص فــي هــذا المجــال، والتحديــد 
الدقيــق للمعــارف والمهــارات والمخرجــات الأساســية، وتوفيــر الفــرص التربويــة الحقيقيــة للمعلــم، وتوظيــف طرائــق 
تدريــس فاعلــة تناســب المفــردات المقترحــة ومســتويات الطالــب، وقــد جــاءت عمليــة البنــاء وفــق الخطــوات الآتيــة: 

الاطــاع علــى برامــج الدراســات العليــا فــي عــدد مــن الجامعــات العالميــة والعربيــة العريقــة التــي تقــدم برامــج فــي 
تعليــم الموهوبيــن، حيــث تمــت الإفــادة منهــا بتحديــد المجــالات العامــة التــي تشــملها المعاييــر، ومــن البرامــج التــي 

تــم الاطــاع عليهــا:
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•  Master of Arts Degree in Gifted Education )MAGE) from the Department of Special Educa-
tion at Northeastern Illinois University. 

• The Neag Center for Gifted Education and Talent Development- The University of Connecti-
cut.

 • Master of Science in Gifted Education – Arkansas tech University. • The Graduate Educa-
tion Programs in Gifted Education at The College of William and Mary. • Maryville Universi-
ty’s The Master of Arts in Gifted Education.

 • The Center for Gifted Education & Professional Development at Whitworth University- 
Master of Arts in Teaching degree with an Emphasis in Gifted and Talented. 

• The University of Nebraska -The Master of Arts in Education in Special Education - Gifted 
Education degree. 

• برنامج الماجستير في تربية الموهوبين- جامعة الخليج العربي في البحرين.

• برامج الماجستير والدكتوراة في التربية الخاصة – الجامعة الأردنية.

2.  اســتعراض البرامــج المشــابهة، ودراســة الأدب التربــوي فــي مجــال تربيــة الموهوبيــن، والاطــاع علــى الكفايــات 
المهنيــة للمتخصصيــن فــي مجــال رعايــة الموهوبيــن التــي حددتهــا الجهــات العلميــة المتخصصــة، مثــل: المجلــس 
الأمريكيــة، والجمعيــة  المتحــدة  الولايــات  فــي  الموهوبيــن  الوطنيــة لأطفــال  الجمعيــة  للموهوبيــن،  العالمــي 

ــات المتحــدة الأمريكيــة.  الوطنيــة لــذوي الاحتياجــات الخاصــة فــي الولاي
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مكونات المعايير:
تتكون معايير معلم الموهوبين من جزأين؛ الجزء العام الذي يشترك فيه مع جميع معلمي التخصصات الأخرى، 

والجزء الثاني المتعلق بالتخصص. وتشتمل المعايير المشتركة على (10( معايير، تتناولها بالتفصيل  (المعايير 
والمسارات المهنية الوطنية للمعلمين بالمملكة العربية السعودية(،  فيما تشتمل المعايير التخصصية على (8( 

معايير تتناول بنية التخصص العام والدقيق، وطرق تدريسه، وتصنف هذه المعايير في عدة مجالات، ولمزيد 
. www.etec.gov.sa  من المعلومات يمكن الرجوع إلى دليل التخصص

صياغة المعايير المهنية:
روعــي فــي إعــداد المعاييــر التخصصيــة أن تكــون ضمــن الإطــار الكلــي للمعاييــر المهنيــة للمعلــم، لذلــك رتبــت فــي 
تسلســل رقمــي يبــدأ بالمعيــار العــام فــي إطــار المعاييــر العامــة، ثــم معيــار التخصــص الــذي يفصّــل فــي عــدد مــن 

المؤشــرات، كمــا يتضــح مــن الشــكل الآتــي: 
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المؤشرات المعيار

المعيار:1.27.6:  معرفة المفاهيم 
والأسس التي يرتكز عليها تخصص 

الموهبة.

يفــرق بيــن المصطلحــات العلميــة والتعريفــات والمفاهيــم فــي مجــال الموهوبيــن   .1
مثــل مفهــوم الموهبــة والتفــوق، والإبــداع والتميــز والابتــكار والنبــوغ وغيرهــا، ويبيــن 

أهــم القضايــا الفلســفية التــي تقــوم عليهــا. 
ــا وأهــم العلمــاء الذيــن أســهموا  2.   يعــرف تاريــخ تطــور مجــال تربيــة الموهوبيــن عالميً

فــي تطــور هــذا المجــال. 
ــة وتعليــم  ــة الخاصــة برعاي ــة والعالمي ــات المحلي يلــم بالقوانيــن والأنظمــة والاتفاقي  .3

الموهوبيــن. 
4.  يعرف تاريخ تطور مجال تربية الموهوبين في المملكة العربية السعودية.

يميــز بيــن نظريــات التعلــم المرتبطــة بمجــال الموهبــة والإبــداع، ويحــدد أهــم الأبحــاث   .5
التــي تناولــت كيفيــة تعلــم الطــاب الموهوبيــن. 

6.  يقــارن بيــن معطيــات النظريــات المعرفيــة وغيــر المعرفيــة؛ ليســتخلص أهــم العناصــر 
ــة للمجتمــع.  ــة والعقائدي ــة والبيئي ــواءم مــع الطبيعــة الثقافي ــات التــي تت والمكون

7.  يميز بين التأثيرات الوراثية والبيئية في تكوين وتطور الموهبة.

المعيار:2.27.6:  معرفة الخصائص 
العامة للطاب الموهوبين، وأبرز 
المشكات النفسية والاجتماعية 

التي تواجههم.

يعرف نمو وخصائص الموهوبين لكل مرحلة عمرية.   .1
يستنتج مؤشرات الموهبة المبكرة.   .2

يلــم بمبــدأ الفــروق الفرديــة بيــن الموهوبيــن وغيــر الموهوبيــن، وكذلــك الخصائــص   .3
الفرديــة لــكل موهــوب.  

يعــرف ويميــز بيــن الخصائــص العقليــة والمعرفيــة والأكاديميــة للطــاب الموهوبيــن   .4
وغيــر الموهوبيــن. 

يعــرف ويميــز بيــن الخصائــص الانفعاليــة والاجتماعيــة والنفســية للطــاب الموهوبين   .5
وغيــر الموهوبيــن.

للطــاب  المميــزة  والقياديــة  والفنيــة،  الإبداعيــة  الخصائــص  بيــن  ويميــز  يعــرف   .6
الموهوبيــن. وغيــر  الموهوبيــن 

7.  يســتخدم معرفتــه بخصائــص الطــاب الموهوبيــن فــي ماحظة الســلوك الموهوب 
لــدى الطــاب، والتعرف/الكشــف عنهــم فــي الصــف. 

(مشــكات  مثــل  الموهوبيــن،  تواجــه  التــي  الســلبية  المشــكات  أهــم  يعــرف   .8
الحساســية المفرطــة، والضغــوط، والكماليــة، وتذبــذب تقديــر الــذات(، ويلــم بأفضــل 

معهــا. للتعامــل  الطــرق 
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المؤشرات المعيار

المعيار:3.27.6:  تطبيق أساليب 
التشخيص والتعرف على الطاب 

الموهوبين.

ذوي  ذلــك  فــي  بمــا  الموهوبيــن،  علــى  التعــرف  فــي  المؤثــرة  القضايــا  يحــدد   .1
والموهوبيــن ذوي  التعلــم،  الموهوبيــن ذوي صعوبــات  مثــل  الاحتياجــات منهــم 
المتنوعــة. واللغويــة  الثقافيــة  الخلفيــات  وذوي  المنخفــض  الأكاديمــي  التحصيــل 
يميــز بيــن الطــرق والأســاليب المختلفــة لعمليــة الكشــف والتعــرف علــى الموهوبيــن،   .2

ويحــدد إجــراءات ومراحــل الكشــف والترشــيح.
يطبــق الأدوات والمقاييــس والاختبــارات الرســمية المســتخدمة فــي التعــرف علــى   .3
الموهوبيــن، مثــل اختبــارات الــذكاء، واختبــارات الإبــداع والقــدرات، وكذلــك الأدوات 
التقويميــة  والســجات  الحالــة،  تاريــخ  ودراســة  الماحظــة،  مثــل:  الرســمية،  غيــر 

والتزكيــات.  والترشــيح 
والتقويــم  والقيــاس  التشــخيص  أدوات  مــن  المســتقاة  المعلومــات  يفســر دلالــة   .4

الرســمي. وغيــر  الرســمي 
التشــخيص والقيــاس للموهوبيــن، ومحدوديــة  5.  يميــز محــددات اســتخدام أدوات 

نتائجهــا.

المعيار:4.27.6: استخدام 
البدائل والبرامج التربوية في مجال 

الموهوبين.

يحدد أنواع الخدمات والبدائل التي يمكن تقديمها للطلبة الموهوبين.   .1
يحدد آليات اختيار الخدمة المناسبة بناءً على نوع الموهبة والمتغيرات الأخرى.  .2

يلم بمفهوم وتطبيقات نظام التسريع، ويفرق بين أنواعها المختلفة.   .3
يعرف مفهوم برامج التلمذة وأنواعها المختلفة.   .4

يوضــح مفهــوم البرامــج الإثرائيــة، ويحــدد الإيجابيــات والســلبيات للبدائــل الإثرائيــة   .5
المتنوعــة.

المعيار:5.27.6:  تصميم مناهج 
وبرامج  الطاب الموهوبين.

يحدد أسس ومعايير بناء المناهج الرئيسة للموهوبين.  .1
يخطــط مناهــج وبرامــج الموهوبيــن وفــق مســتويات الفــروق الفرديــة بيــن الطــاب   .2

الموهوبيــن.
3.  يبني الأنشطة وخبرات التعلم وفق مستويات الاهتمام بالمجالات العلمية. 

يحدد مكونات المنهج المتوازي للطلبة الموهوبين.  .4
يحــدد آليــات بنــاء البرامــج الصفيــة وغيــر الصفيــة فــي الإرشــاد النفســي والأكاديمــي   .5

للطــاب الموهوبيــن ولأســرهم.
6.  يقارن بين النماذج والبرامج العالمية التي تَكُونُ أساسًا لبرامج تربية الموهوبين. 
يبني برامج الموهوبين المختلفة مثل (ضغط المنهج، البرامج الإثرائية والتلمذة(.  .7

العلمــي  البحــث  تدعــم  تعليميــة  إســتراتيجيات  باســتخدام  متمايــزًا  منهجًــا  يصمــم   .8
والمناظــرة. والمناقشــة  الذاتــي،  والتعلــم 
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المؤشرات المعيار

المعيار:6.27.6:  استخدام طرق 
وإستراتيجيات التدريس الخاصة 

بالطاب الموهوبين والمتفوقين.

يعــد أنشــطة تتضمــن اســتخدام مســتويات التفكيــر العليــا، وتشــجع علــى توظيــف   .1
والتقويــم.  والتركيــب  التحليــل  مهــارات 

الناقــد،  التفكيــر  مثــل:  اليومــي،  التدريــس  فــي  المختلفــة  التفكيــر  طــرق  يوظــف   .2
والعصــف الذهنــي، والتفكيــر فــي التفكيــر، وطريقــة القبعــات الســت وغيرهــا، بحيــث 

يتعلــم الطــاب المــادة العلميــة ومهــارة التفكيــر معًــا.
داخــل  والشــخصية  الاجتماعيــة  المهــارات  تنميــة  علــى  تعمــل  إســتراتيجيات  ينفــذ   .3

المنهــج. 
يجيــد بنــاء خطــوات التعلــم فــي إطــار منهجيــة المنتجــات العلميــة مثــل المشــاريع   .4

الإبداعيــة.  والمخرجــات 
يوظــف القــدرات المختلفــة لطابــه، ويرصــد مواهــب الطــاب المختلفــة فــي بيئــة   .5
التعلــم والتكامــل الاجتماعــي، ويعــرف كيفيــة تكييــف الخطــط التربويــة لتلبيــة هــذه 

الاختافــات.

المعيار:7.27.6:  استخدام تقنيات 
المعلومات والتكنولوجيا في 

التعليم

يعرف تقنيات التعليم المتطورة، ولديه الخبرة الكافية على استخدامها.   .1
يُوجــد التكامــل بيــن وســائط التواصــل الاجتماعيــة الرقميــة وأدوات التقنيــات لخدمــة   .2

برامــج التعلــم والتدريــس بكفايــة وفاعليــة. 
يتقــن التطبيقــات العمليــة لاســتخدام الحاســب الآلــي (شــبكات المعلومــات وقواعــد   .3

البيانــات( فــي إدارة العمليــة التعلميــة. 
يتقــن اســتخدام وســائل التواصــل الاجتماعــي ( فيــس بــوك، تويتــر، وتــس أب وغيرهــا(   .4

فــي تفعيــل التواصــل الاجتماعــي الأكاديمــي. 
بالتعلــم عــن بعــد فــي تخطيــط الخدمــات  الخاصــة  المواقــع الإلكترونيــة  يوظــف   .5

الموهوبيــن. بالطــاب  الخاصــة 
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المؤشرات المعيار

المعيار:8.27.6:  يطبق الطرق 
والأساليب العلمية المنظمة 

لتقويم الطاب الموهوبين والبرامج 
المقدمة لهم.

يستخدم أدوات الكشف والمتفق على ماءَمتها للتعرف على الطاب الموهوبين.  .1
يقــوم أداء الطــاب الموهوبيــن باســتخدام عــدة محــكات لقيــاس محتــوى المواهــب   .2
مــن  محــددة  أجــزاء  فــي  العالــي  والإنجــاز  العليــا،  التفكيــر  مهــارات  مثــل:  الكامنــة 

البرنامــج، وأثــر البرنامــج علــى النمــو المعرفــي للطــاب. 
3.  يبيّــن طــرق وأســاليب التقويــم الكمــي والكيفــي للطــاب الموهوبيــن مــن خــال 
للجميــع.  مشــاعة  نتائــج  وجعلهــا  والســنوي،  المرحلــي  وتقويمهــا  البيانــات  تصنيــف 
يقــوم جميــع العناصــر المتعلقــة بالمخرجــات التعليميــة الفعالــة للطــاب الموهوبيــن،   .4
والخدمــات  البرنامــج  بنــاء  وخطــوات  والمناهــج،  الموهوبيــن  علــى  التعــرف  مثــل: 
التفاعــل الأســري  الموهوبيــن، دور  الطــاب  لتعلــم  المســتمر  التقويــم  المقدمــة، 
والمجتمــع فــي رعايــة الطــاب الموهوبيــن، مصــادر برامــج الموهوبيــن وأســلوب 

بنائهــا.
يفسر نتائج التقويم شفويًا وخطيًا ويبين طريقة الاستفادة منها.  .5

يحافــظ علــى ســرية نتائــج تقويــم الطــاب الموهوبيــن، ويســتخدمها وفــق القواعــد   .6
الأخاقيــة للتقويــم.
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